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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E mail

Codice fiscale

Nazionalita

Luogo ¢ Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da— a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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MARIA ROSA GREGU

FONNI (Nuoro) VIA GENNARGENTU
cell.347/0751677

greguanna@tiscali.it

GRGMRSS59C55F979C

ITALIANA
Nuoro il 15.03.1959

Da marzo 2015 ad oggi
Comune di Fonni

Ente Locale
Contratto a tempo indeterminato
Responsabile del Servizio Socio Culturale del Comune di Fonni

Da novembre 2011 a marzo 2015
Comune di Fonni

Ente Locale
Contratto a tempo indeterminato
Assistente Soctale - Servizio Socio Culturale del Comune di Fonni

Da marzo 1992 a novembre 2011
Comune di Fonni

Ente Locale
Contratto a tempo indeterminato
Responsabile del Servizio Socio Culturale del Comune di Fonni



= Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilitd

+» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

_ * Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*» Tipo di impiego

* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilitd

+ Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego
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Anni 2006/ 2007
Lariso Formazione Nuoro

Cooperativa Sociale

Docente nell’ambito del Corso di Qualificazione Regionale per Operatori Socio
Sanitari

Ore di docenza: 100

Formatore

Giugno 2006
Lariso Formazione Nuoro

Cooperativa Sociale
Docente nell’ambito del progette “Care Givers” POR SARDEGNA 200/2006 Linea
Diogene

Ore di docenza:20
Formatore:”la relazione d’aiuto”

Dal 2004 al 2007
Lariso Formazione Nuoro

Cooperativa Sociale

Docente nell’ambito di incontri formativi rivolti a minori, adolescenti e comunita
Ore di docenza:50

Formatore

Anni 1993 - 94
ENAP

Ente di formazione professionale

Docente nell’ambito del corso per “Assistenti Domiciliari e ai servizi tutelari”
Ore di docenza: 120

Docente di legislazione sociale e metodologia sociale

Dal 1992 ad oggi
Universita degli Studi di Cagliari — Facolta di Scienze Politiche Corse di laurea in

Scienze del Servizio Sociale
Supervisore nell’ambito det tirocini professionali

Dal 07 aprile 1991 al al 01 febbraio 1992
Comune di Sassari

Ente Locale
Contratto a tempo determinato
Assistente Sociale

Dal 01 ottobre 1990 al 26 marzo 1991
Comune di Ollolai

Ente locale
Contratto a tempo determinato



« Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o settore

» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
» Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 03/09/2012
Comune di Fonni

Ente Locale

OLP E FORMATORE de! Progetto di Servizio Civile “Soli Mai” avviato il

03/09/2012

Assistente Sociale

Dal 1983mal 1987
Comune di Fonni

Ente Locale .
Contratto a tempo determinato
Assistente Domiciliare

ESPERIENZE DI SERVIZIO CIVILE:

» Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Tipo di esperienza

« Qualifica Conseguita

+ Date (da —a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

+ Date (da — a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

*» Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Tipo di esperienza

* Qualifica Conseguita

+ Date (da—a)

+« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Tipo di esperienza

« Qualifica Conseguita

« Date (da —a)
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Dal 13 al 16 marzo 2012
Regione Sardegna — Servizio Civile Nazionale

Corso di formazione per Formatore di Servizio Civile
Formatore Servizio Civile Nazionale

Febbraio — Maggio 2000
Centro Lariso e Professioni

Master “Valutare le qualita dei servizi”

Attestato di competenza

30 -31 Maggio 2000

Centro Lariso e Professioni

Seminario di Formazione “ La vielenza in famiglia e I’abuso all’infanzia
Attestato di partecipazione

12 gennaio 1992

Amministrazione Provineiale di Nuoro

Convegno “Le politiche sociali della Provincia nei confronti dei minori”
Attestato di partecipazione

19-20-21 Giugno
Regione Autonoma della Sardegna

Incontro “ Magistratura, Amministrazione Penitenziaria ed Enti locali
Afttestato di partecipazione '

Dal 1988 al 1989



» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Tipo di esperienza

* Qualifica Conseguita

* Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Tipo di esperienza

* Qualifica conseguita

+ Date (da — a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Tipo di esperienza

+ Qualifica conseguita

"+ Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto delle studio
* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione & importante € in
situazioni in cui & essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura € sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Scuola Provinciale di lingue straniere
Corso di lingua inglese
Attestato di frequenza

31.07.1990
Universita di Cagliari

Metodi, Modelli, Tecniche di Servizio Sociale Professionale; Sociologia; Psicologia;
Diritto, Economia
Titolo professionale di Assistente Sociale - Valutazione finale 70/70 e lode

21-21-221 aprile 1989
Istituto di Neuro Psichiatria Infantile

Convegno “Adolescenza difficile: violenza, droga, sesso”
Attestato di partecipazione

18 agosto 1983
Regione Autonoma della Sardegna

(3]

Corso di formazione professionale di 1000 ore di “Animatore di Comunita
Qualifica di Animatore di Comunitd — Votazione conseguita: Distinto

27 luglic 1978 _
Istituto Tecnico Commerciale di Nuoro

Ragioneria, Economia, Diritto, Tecnica Bancaria, Materie scientifiche

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale Votazione conseguita: 49/60

Italiano

Francese

elementare
elementare
elementare

Nel corso di studi e soprattutto, in seguito, grazie alla mia attivitd lavorativa che mi
porta a relazionarimi in modo congruo e costante con una utenza sempre pin vasta
diversificata, ho acquisito la capacitd di lavorare a stretto contatto con le persone,
nonché la capacita di coordinare gruppi di lavoro ed organizzare attivita ricreative e di
animazione rivolte ai minori, giovani ed anziani. Inoltre, considerato che faccio parte
di associazioni di volontariato che operano all’interno della mia Comunitd ho avuto
modo di approfondire varie tematiche, occupandomi dell’organizzazione di dibattiti,
convegni, campi-scuola, campi lavoro nell’ambito dei progetti di Servizio Civile
Internazionale negli anni 1995/19596

Ricopro all'interno dell’area Socio-culturale demografiza e statistica del Comune di
Fonni, presso il quale lavoro, il ruclo di Responsabile di Servizio, con funzioni di
coordinamento e organizzative nei confronti di pi0t unita lavorative. Propongo, formulo



Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita
di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, atrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

e redigo progetti comunali e intercomunali in sintonia con la con la legislazione
vigente per la realizzazione di interventi a favore dell’intera comunita, erogando servizi
utili attraverso la gestione di fondi del bilancio comunale e dei contributi regionali,
raggiungendo gli  obiettivi disegnati annualmente  dall’ Amministrazione di
appartenenza.

Buona capacita nell’utilizzo del pe:  Office, Gestione Posta elettronica, Utilizzo della
refe internet. ..

Possiedo buone capacitd di animazione e di coinvolgimento di gruppi (anziani, giovani
¢ bambini) dando gli imput necessari per valorizzare [e risorse personali e individuali.
Sono stata infatti in grado, in diverse occasioni e senza dover ricorrere ad esperti di
organizzare per i soggetti di cui sopra spettaceli (sfilate di moda, serate musicali,
rappresentanze teatrali ) regalando dei momenti di incontro all’intera Comunita
Fonnese

Patente di tipo B, Automunita

Il sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e Puso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto

autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D. Lgs n. 196 del 2003
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NOME E COGNOME (FI )
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