COMUNE DI FONNI

Provincia di Nuoro

Decreti del Sindaco

N. 17 DEL 13-12-2013

Oggetto: ATTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ECONOMICO E ADEGUAMNETO

DELL'INDENNITA DI POSIZIONE DEL SEGRETARIO della
SEGRETERIA CONVENZIONATA, DI CLASSE III, DEI COMUNI DI
FONNI(capc fila), LULA E AUSTIS.

PREMESSO:

Che in questo Comune presta servizio dal 01.11.2005, in quality di Segretario Comunale
titolare , nominata con Decreto del Sindaco n.30 del 30/1/2005, la Dott.ssa Assunta
Cipolla, nata a Favara il 12.02.1956, iscritta al relativo Albo Nazionale dei Segretari
Comunali e Provinciali — Sezione Regionale Sardegna al n.1842, inquadrata nella fascia B*
(gf.scg2- attuale);

Che con determinazioni del Responsabile del Servizio personale n. 308 del20/09/2011 si &
proceduto alla attribuzione del trattamento economico spettante al Segretario Comunale, in
base al C.C.N.L. dei Segretari Comunali e Provinciali del 14/12/2010 e 01/03/2011/,
attualmente vigente, come risultante dal prospetto allegato;

Che le funzioni svolte dal Segretario Comunale sono quelle indicate nell’art. 97 del D. Legs.
267/2000;

Che I'Amministrazione Comunale di Fonni (NU) con Deliberazione consiliare n. 4 del
18.02.2011, modificata con atti del C.C. n. 15 del 31.3.2011 e n. 32 del 27.7.2011,
25/07/2013, esecutive ai sensi di legge e le Amministrazioni Comunali di Lula e di Austis
con deliberazioni consiliari n.4 el5 del 18/2/2011 e 31//03/2011, n.5 del29/03/2011 per
Lula e n.10/2011 per Austis, hanno disposto lo svolgimento in forma associata delle
funzioni di segreteria comunale ai sensi dell'art. 98, comma 3, del D.L.vo 18.08.2000,
n.267 e dell’art.10 del D.P.R. 04.12.1997, n.465, che prevedono la possibilita per i Comuni
di stipulare tra loro convenzioni per I'ufficio di segreteria comunale;

Che in datal5/05/2011 & stata sottoscritta la convenzione tra i Comuni di Fonni, Lula e
Austis il per lo svolgimento in forma associata delle funzioni di segreteria comunale, con
sede presso il comune capo fila di Fonni e con decorrenza 16.5.2011 e sino alla scadenza
del mandato amministrativo del Comune capofila, alle condizioni riportate nella
convenzione e che consiste nel condurre in forma associata il relativo ufficio e, ciog,
nell’avvalersi, da parte dei comuni convenzionati, delle prestazioni di un unico Segretario
Comunale, per I'espletamento delle funzioni che, per disposizione di legge, statuti,
regolamenti o provvedimenti dei Sindaci, di ciascun comune ed altri equivalenti, sono
attribuite al segretario comunale dei singoli enti;

VISTI:

la nota, registrata al Prot. n.7413 del 14.11.2012, con Ia quale la Dott.ssa Assunta Cipolla
ha chiesto I’adeguamento del trattamento economico, come da Delibera dell’ Agenzia dei
Segretari n. 275/2001, e del conguaglio(dallo stesso periodo) anche per 1’indennita di
convenzione, la tredicesima e I’indennita di risultato;




¢ lanota, registrata al Prot. n.8001 del 09/12/2013_, con la quale la Dott.ssa Assunta Cipolla
ha comunicato di rinunciare all’indennitd di risultato, confermando la richiesta di
adeguamento dell’indennitd di posizione in €.15.584,45, dal 16.5.2011, in quanto
inquadrata alla “Fascia B” con anzianiti di qualifica: f.p. B* - SCG2( albo cod. n 1842)
come da allegato certificato rilasciata dalla Prefettura di Cagliari — Ex Agenzia Autonoma
per la Gestione dell’ Albo Segretari Comunali e provinciali;

s la Deliberazione n. 275 del 6.9.2001, del Consiglio Nazionale di Amministrazione dell’Ex
Agenzia Segretari, avente per oggetto “Trattamento giuridico ed economico del segretario
nominato presso sedi di segreteria di enti appartenenti a fasce inferiori rispetto a quella di
iscrizione”;

SENTITA telefonicamente (in mancanza di risposta alla nota n.8763/2012 e solleciti di

richiesta del trattamento economico applicabile al citato segretario) I’ex Agenzia Autonoma per

la gestione dei Segretari comunali e provinciali di Roma(competente in materia);

SENTITI i Comuni di Lula e Austis, ai sensi dell’art. 8 della Convenzione che recita tra [’ altro
“Il rapporte di lavoro, sia per quanto attiene 11 trattamento
giuridico, che quello economico, sara gestito dal Sindaco del
comune capo convenzione, con l‘emigssicne di provvedimenti, ove
necessari, di concerto con i Sindaci degli altri comuni.”

VISTIL:
¢ Il CCNL normativo dei Segretari Comunali e Provinciali stipulato in data 16.05.2001 e
quello stipulato in data 07.03.2008;

¢ [’Accordo integrativo n. 2 di livello nazionale dei Segretari comunali e provinciali
sottoscritto in data 22/12/2003 per le materie di cui all’art. 4 lett. ¢) e d) del CCNL
16/05/2001;

o Il C.C.N.L. dei Segretari Comunali ¢ Provinciali siglato in data 14.10.2010 per il
quadriennio normativo 2006/2009 e per il biennio economico 2006/2007 e quello siglato in
data 01.03.2011 per il biennio economico 2008/2009, ed in particolare ’art. 12 di
quest’ultimo che conferma le discipline precedenti ove non modificate o non compatibili
con 1 nuovi contratti;

DATO ATTO che a norma dell’art. 15- comma 1, del D.P.R. 4.12.1997, n. 465, spettano al
Sindaco le attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del Segretario comunale con I’Ente
presso cui presta servizio, ivi compresi gli istituti contrattuali connessi a tale rapporto;
VISTI gli artt. 4 e 13 e seguenti del D.Lgs 165/2001 ;
VISTO il D.Lgs 18.08.2000, N. 267,
VISTO Lo Statuto Comunale vigente;,
VISTO il vigente C.C.N.L. dei segretari Comunali e Provinciali;
DECRETA
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1) DIDARE ATTO che la premessa fa parte integrante e sostanziale del presente atto.

2) Per i motivi esposti in epigrafe, a decorrere dal 16/05/2011 & attribuito al Segretario
Comunale dott.ssa Assunta Cipolla, iscritto nella fascia B dell’albo dei Segretari Comunali
e Provinciali della Regione Sardegna, e titolare della Segreteria Convenzionata tra i
Comuni di Fonni-Lula-Austis con sede presso il Comune capo fila di Fonni, il seguente
trattamento economico:

a) Stipendio tabellare annuo lordo (per dodici mensilita) €. 39.979,29
Retribuzione di Posizione — per tredici mensilith - (ex art. 3 e aa B
b) comma 6 dcl CCNL Biennio economico 2008!2009) (Relativa alla B
Fascia B*- f.p. SCG2) € | 15.584,45
c) Assegno personale fondamentale (ad personam) €. 581,52
d) XM mensilita (1/12 di a+c) €. 3.380,07
tot.parz. | €. 59.525,33
) Retribuzione aggiuntiva Segreteria convenzionata : 25% di
€.59.525,33 (per tredici mensilita) €. 14.881,33

TOTALE COMPLESSIVO | £. 74.406,66

3) Di dare mandato al Responsabile del Servizio Economico Finanziario affinché, attraverso
I'ufficio personale, provveda all’adeguamento sul software di gestione del personale del
trattamento economico del Segretario Comunale secondo quanto stabilito con il presente
decreto con decorrenza dal mese di 1°gennaio 2014, nonché all’adozione degli atti di
impegno e liquidazione dei conguagli dal 16.5.2011 al 31.12.2013.

Di trasmettere copia del presente provvedimento ai Comuni convenzionati di Lula e Austis ed

Responsabile del Servizio Economico Finanziario, per quanto di competenza cd al Segretario

Comunale per la dovuta conoscenza. % A —

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia del presente decreto viene pubblicato mediante affissione
all’Albo Pretorio in data odierna per rimanervi 15 (quindici)
giorni consecutivi.

o

Fonni, 1i 13-12-2013

" L'Impiegato Incaricato
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