
A) RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA' SPESE 2015

noteIMPORTI PARZIALI 

IMPORTI TOT. INIZIALI 

(da prev.di bil.)

IMPORTI DA 

REVISIONARE E RIALL. 

A FINE 2015

IMPORTI DESCRIZIONE

di cui: 6.590,18                

Led x 13 mens.: da quantificaz.storica anni precc.: 6.900,99  meno econ.da 

cessazioni 2013 (- 310,81:ex A.S.)

30.740,11              46.356,25              

Indennità ad personam(diff. Tra D1 e C5) e Progressioni orizzontali storiche 

attribuite in anni precc.:  47.739,86riall.in2013: meno econ.da cassazioni(1.383,61 

ex A.S.) riallin.su dati anni precc.

262,62                   

              10.836,30 10.806,38              

Indennità comparto: già indicata storic.a carico del fondo in anni precc. 11.233,34 

meno econ.da cessazioni 2013 (-426,96ex A.S.)

                2.819,11 73,85                     

Reinquadramento vigili UU:già indicati storic.a carico del fondo in anni precc.: 

73,85

                6.261,09 322,80                   

Indennità personale in servizio:  cat. B- (64,56*6=387,36)  diminuite delle 

cassazioni(ex A.S.: 64,56*5=322,80)

                4.844,97 

              55.764,20 

                   6.099,36 

                3.376,43 

                2.722,93 

                6.099,36 

                   2.849,12 
                2.849,12 

                   3.848,70 

                3.848,70 

                   5.048,94 

                5.048,94 

                 73.610,32 64.149,46           Tot.somme gia utilizzate: da ridurre sulla parte stabile

0 0

-                  3.202,05 

               70.408,27 

Risorse non vincolate:

6.505,64                

20.000,00              

-                             

Risorse a destinazione specifica - previsioni:

1.740,45                

6.258,81              

 DIFFERENZA: tra parte fissa-ridotta(70.408,27)  e somme già utilizzate 

sul fondo in anni precc.(64.149,46 inserite in capp.spesa  personale-

centri di costo) = 6.258,81 TOTALE RISORSE FISSE: (ridotte di -3.202,05 di cui sopra)

NOTE

Incremento 1,2% monte salari 1999 (ART. 15 c.2 CCNL 1/4/99 - 98-01):                                         

INCREMENTI CCNL 04-05   -  (ART. 4.  cc.  1-4-5 parte fissa):

 - Increm. 1,1% monte salari 1999 (art. 4 c.1 CCNL 5/10/2001 - periodo 2000/01)  

-                            

INCREMENTI CCNL 06-09  -   (ART. 8.  cc.  2,5,6,7 parte fissa):

Increm. 0,6% monte salari 2005 (art. 8 c. 2 CCNL 14/04/2008- per:06-09)

Economie  personale quiescenza RIA (art. 4 c. 2 CCNL 5/10/2001)     - Tot.

B) RISORSE EVENTUALI E VARIABILI

INCREMENTI CCNL 02-05(ART.32 cc:1-2 C.7) -periodo 2002/2005di cui:

b) Increm.0,50% monte salari 2001 (art. 32 c.2 CCNL 2002/2005)

a) Increm.0,62% monte salari 2001  (art. 32 c.1 CCNL 2002/2005)-

ALLEGATO "A":  ALLA DELIBERA G.C.  N.23/2015 - E ALLA D.I. 170/2015 PER MODIFICA DELLA d.i. N. 6 DEL  2.1.2015  -   

RIEPILOGO COSTITUZIONE FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA (*)

DESCRIZIONE
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (Art. 31 c.2 CCNL 02-05) -

(determinato nei decorsi esercizi)

a) Ex. Art. 31 c.c.n.l. 94/97  (art. 15 lett. a) - 32.000,42 - 1.260,31 ex personale 

ATA)

 RIDUZIONI DA DEDURRE DALLE RISORSE STABILI: QUANTIFICATE NEI PRECEDENTI 

ESERCIZI 

                 55.764,20 

COMUNE   DI   FONNI
 FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA: RIEPILOGO RISORSE DECENTRATE DESTINATE ALL'INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE   DI SVILUPPO  DELLE RISORSE   UMANE  E   DELLA   

PRODUTTIVITA' DEL PERSONALE DIPENDENTE - ANNO 2015:  iniziale: fatte salve modifiche a consuntivo.

f) Riallienamento progressioni orizzontali determinato in anni precedenti.-

Totali parziali da  a)/ f)                                                                                    
(Variazioni posizion.rispetto al conto annuale 2012:ex 52.352,23+6261,09-2849,12)

b) Risparmi applicazione art. 14 c.4 CCNL 1998/2001(straordinario) 

c) Risorse LED 1998:  personale allora in servizio (art.15 c.1 lett. g) CCNL 

1998/2001)                    

d) Increm.0,52% monte salari 1997 (art. 15 lett.J CCNL 1998/2001)

RISORSE 2015

RIA ED ASS. AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ED IN QUIESCENZA - 

RIA (ART. 4 C.2 CCNL 00-01): 

Da eventuali economie 2013/2014: in sede di saldo oneri 2013/produtt. E 2014 -

Attività di recupero  dell'evasione ICI: art. 57 della Legge 662/1996 e art. 59 c.1LP 

del DLgs 446/97  e art. 18 Regolamento ICI(C.C.17/07 e ss.mm.) - Voce indicata 

dall'Aran: soggetta alle riduzione dell'art. 9c.2-bis dl78/11 - Inserita su prev.di 

bilancio (presunte da definire a fine esercizio)

Totali parziali:  a)/ b) 

e) Increm.0,50% monte salari 2003: (art. 4 c. 1 CCNL 9/5/06  per 2004-05)

Fondo unico Regionale per ex LL.RR. 19/97 (art.15 c.1 lett K) CCNL 1/4/99) –  su 

totali fondo generale 2013 da  Finanziaria Regionale LR 12 e 13/2013- 

(consid.:SPECIFICHE DISP.DI LEGGE)

Totale risorse fisse LORDE  (aventi carattere di certezza e stabilità)

Riduzione pari agli importi decurtati nel 2014 (4,35% di73.610,32= -3.202,05 da confermare nel 2015 ai 

sensi dell'art. 9, comma 2-bis ultimo periodo del  D.L.78/2010 e ss.mm. - 26.505,64=20.000+6.505,64 e 

senza 1.740,45 non impegnati nel 2014)

Incrementi RIA+ind.ad pers. cessati 2013 (Angh.) (+318,96/ria+0,00) - Riduzioni e 

per diff. Con 73.610,32/2010:  (-318,96) = 0



14.825,30              22.824,78                 

4.000,00                

2.259,03                

44,79                     

49.375,21 49.375,21                 

1.153,00-                     

               48.222,21 
                25.397,43 

 Totale risorse variabili : soggette a contrattazione non vincolata, comprese  

€44,79/daF.lav.straord. 2014 non utilizzate -   (Ridotte di  1.153,00 ) 

122.985,53         

4.355,05-                   31.611,45           

TOTALE  risorse stabili e variabili non vincolate soggette a 

contratt.: comp. 2015 cap. 97 (Bil. 2015 in corso predisp.: Peg)

 Cap. 97/S-Peg -

Compet. 2015 

118.630,48         -                     44,79                    

Economie 2014 da minori spese sul Fondo Lavoro straordinario 2014: 

risultandi nella Det. N. 484/14 = 44,79 per oneri diretti

RR.  Fondo 

Lav.straord.2014

31.656,24           

TOTALE  risorse stabili e variabili non vincolate soggette a 

contrattazione
Ripartizione somme variabili 

26.505,64          25.352,64                 1.740,45              Ris.vinc.Incentivo attività di recupero evasione ICI (contratt.vincolata)Cap. 96/s-Peg

22.824,78          18.825,30            Ris.vinc.Incentivi progett.UTC(14.825,30+4000/nuovo Fondo) cap.__-94/S-peg

44,79                 2.259,03              Ris.vinc.Attività per conto dell'Istat/Partite di giro: cap.4000/S-Peg

49.375,21                    

ENTRATA TOTALE COMPLESSIVO FONDO- PREVISIONI DI BIL. 2015 118.630,48         118.630,48    SPESA TOTALE COMPLESSIVO FONDO  - PREVISIONI DI BIL. 2015

F.to:IL RESP. DEL PROCEDIMENTO F.to:IL RESP. DEL SERVIZIO

Attività per conto dell'Istat su entrate attualmente alloccate sul cap. 2601/partite di 

giro -(Previs.bil:3.000-740,97 =2.259,03/prev.bil.oneri diretti)

Riduzione pari agli importi decurtati nel 2014 (4,35% di26.505,64= -1.153,00 da confermare nel 2015 ai 

sensi dell'art. 9, comma 2-bis ultimo periodo del  D.L.78/2010 e ss.mm. - 26.505,64=20.000+6.505,64 e 

senza 1.740,45 non impegnati nel 2014)

Ris.Vinc. per: incentivi  per la progettazione – del totale presunto di Euro 

18.825,30 - non soggetti a riduzioni  ex art. 9.c.2bis l.162/10 e ss.mm. -  (art. 15 c 

1 lett. k), di cui:  -                                                                                                                                    

-Euro14.825,30 presunti,per gli incentivi previsti dall'ex art.92 cc5e6 del D.Lgs 

163/06ed ex L.109/94(in vigore fino al 18.8.14): per le attività entro il 18.8.2014

Economie 2014 da minori spese sul Fondo Lavoro straordinario 2014: risultandi 

nella Det. N. 484/14 = 44,79 per oneri diretti

 Totale risorse variabili non vincolate: soggette a contrattazione non vincolata 

lorda   (meno riduzioni: -1.153 = 25.352,64/importi netti) 

 Totale risorse variabili vincolate: soggette a contrattazione non vincolata   

 Economie  da Fondo lavoro straordinario 2014 

TOTALE COMPLESSIVO FONDO iniziale MIGL.SSERVIZI-SAL.ACCESS.  2015 - 

RIDOTTO:

Riduzioni totali da 2014 (ai sensi art. 9, comma 2-bis-ultimo periodo  DL 78/2010  e 

ss.mm.di cui sopra (3202,05+1.153,00)

TOTALE COMPLESSIVO FONDO iniziale MIGL.SSERVIZI-SAL.ACCESS.  2015

-Euro 4.000,00 presunti, per oneri diretti sulla quota dell’80% dei nuovi Incentivi

di progettazione, ai sensi dell’articolo 13bis del D.L. 90/2014 (convertito dalla

Legge 11 agosto 2014 n. 114 – G.U. ordinario del 18.8.2014, n.190), utilizzabili,

entro gli accertamenti sul cap. ____/Peg/entrata-servizio tecnico) ai sensi di legge

e  previa adozione di quanto previsto dalle nuove norme;

TOTALE RISORSE VARIABILI  (ridotte di -1.153,00 di cui sopra)

Totale risorse variabili  lorde (con somme iniziali su previsioni e finali su somme 

effett.accertate in entrata e utilizz.in spesa)


