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COMUNE Dl FONNI

PROVINCIA DI NUORO

CONTRATTO DECENTRATO 2017

Addi 20712/2017 ore 16,00 si é riunita nella casa comunale la delegazione trattante per la
definizione e lutilizzazione del fondo per il salario accessorio 2017 e la firma definitiva del
contratto decentrato 2017.

Alla presenza dei sigg.:

PARTE PUBBLICA

- Dr.ssa Cipolla Assunta — Segretario Comunale ;

PARTE SINDACALE

- Boi Luciano — Segretario Provinciale CISL,

RICHIAMATE:

La determinazione n. 3/2017 di quantificazione iniziale complessiva del “Fondo per il salario
accessorio 2017;

La deliberazione della  Giunta n. 54 del 05/07/2017 con la quale si é preso atto del
“Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Aziendale di Livello Territoriale” per gli anni
2016/2018;

La deliberazione della Giunta Comunale n.55 del 05/07/2017 con la quale si approva “II
Sistema Associato di valutazione della performance organizzativa ed individuale dell’Ente.

La deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 04/12/2017 con la quale la Giunta Comunale
ha approvato ed autorizzato l’inserimento degli importi diretti a finanziare la parte variabile
del Fondo per il salario accessorio nel bilancio 2017, applicando le riduzioni previste dalla
normativa vigente.

La deliberazione n.99 del 04/12/2017 con la quale la Giunta Comunale fornisce le direttive alla
delegazione trattante di parte pubblica;

La deliberazioni della Giunta Comunale n. 108 del 18/12/2017 con le quali la Giunta
Comunale ha approvato il verbale di pre -intesa del 14/12/2017 autorizzando la firma
dell’accordo integrativo 2017;

ATTESO:

o Che il fondo di cui trattasi é attualmente quantificato per ['importo complessivo di € 98.830,17,
come da allegato ai suddetti atti, il cui importo complessivo é stato destinato per € 69.255,27a
finanziare le voci stabili definite in anni precedenti (Ex Led — Indennita ad personam, differenza
categorie (C5/D;le progressioni orizzontali attribuite, indennita di comparto, re-inquadramento
VV.UU. e indennita personam Cat. B) e per €.6.172,08 ancora non utilizzati che vengono destinate
alla parte variabile.

o Che l’importo totale soggetto a contrattazione non vincolata é pari ad € . 31.246,98;

e LE PARTI APPROVANO il seguente accordo integrativo 2017, riconfermando quanto stabilito nel
verbale di delegazione trattante del 14/12/2017:



Art. 1 — 1l presente contratto é valevole per tutto |’anno 2017.

Art. 2 — Le indennita per specifiche responsabilita devono essere attribuite dai Responsabili
di P.O. nel rispetto di quanto previsto dal contratto decentrato approvato con deliberazione
n. 54/2017(artt. 27e 28 C.C.D.I A approvato G.M.54/2017),

Art. 3 — Le indennita di rischio devono essere attribuite dai Responsabili di P.O., con
apposita attestazione motivata, nella misura di € 360 annui, e cosi come disposto dall ’art. 37
comma 2 del CCNL del 14/9/2000, per “il periodo di effettiva esposizione al rischio” e per i
dipendenti che hanno svolto e/o svolgono “prestazioni di lavoro che comportano continua e
diretta esposizione a rischi pregiudizievoli per la salute e per ['integrita personale” (art. 24
C.C.D.IA approvato G.M.54/2017),,

Art. 4 — L'incentivo per ’efficienza e la produttivita é regolato dalle disposizioni contenute
negli artt.40 e, 40/bis della C.C.D.I A approvato con atto G.M.54/2017,

Art. 5 — L’indennita di reperibilita e disciplinata dall’art. 30 del C.C.D.IA, per i servizi
cimiteriali e Stato Civile, come individuati dalla Giunta Comunale,

Art.6 — Gli specifici obiettivi finanziati per €. 5.074,90(pari al 1,2% del monte salari, sono
individuati dalla Giunta Comunale n. 98/2017 (art. 13 del C.C.D.IA.);

Art.7 — Di suddividere le quote non vincolate del Fondo per le risorse 2017 —pari a €
31.246,98 (€.6.172,08 provenienti da risorse fisse + €. 20.000,00 ex L.R.1 9 —€.5.074,90
pari al 1,2% monte salari ), per il finanziamento delle seguenti voci.

Voce Importo
1 | Indennita di rischio E 960,00
2 | Indennita di Reperibilita € 5.619,00
3 | Indennita di  responsabilita (art. | €, 9.000,00
17c. 2lett.f) CCNL 1.4.1999)
4 | Specifici obiettivi € 3.074,90
4 | Produttivita € 10.593,08

Art.8 — Le parti danno atto che eventuali economie si dovessero verificare in sede di
liqguidazione, tali economie verranno integralmente destinate alla produttivita.
1l presente contratto ha valenza per [’'anno2017.

Fonni addi 20/12/2017
Dr.s Ctpolla Assunta — tario Comunale
PARTE SINDACALE

Boi l{qcmn&— Segretarig Provinciale CISL
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