TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-05-2018 AL 31-05-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AREA TECNICA 4 88,00 80,00 8,00 6,00 0,00 4,00 90,91
AREA SOCIO CULTURALE 3 66,00 55,00 11,00 5,00 0,00 11,00 83,33
SEGRETARIO 1 13,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
VIGILI 2 52,00 48,00 4,00 1,00 0,00 13,00 92,31
SERVIZI DEMOGRAFICI 6 136,00 123,00 13,00 9,00 0,00 13,00 90,44
AREA AMMINIST.VA E 6 128,00 108,00 20,00 13,00 0,00 17,00 84,38

% assenza % di cui ferie

9,09 6,82
16,67 7,58
0,00 0,00
7,69 1,92
9,56 6,62
15,63 10,16

% di cui malattia
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

% di cui altre assenze
4,55
16,67
0,00
25,00
9,56
13,28



