TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2019 AL 31-01-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AREA TECNICA 4 88,00 77,00 11,00 10,00 0,00 2,00 87,50
AREA SOCIO CULTURALE 3 66,00 58,00 8,00 7,00 0,00 6,00 87,88
SEGRETARIO 1 13,00 12,00 1,00 1,00 0,00 0,00 92,31
VIGILI 2 52,00 41,00 11,00 4,00 6,00 18,00 78,85
SERVIZI DEMOGRAFICI 6 132,00 113,00 19,00 14,00 0,00 6,00 85,61
AREA AMMINIST.VA E 6 128,00 121,00 7,00 4,00 0,00 21,00 94,53
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