
AL COMUNE DI FONNI 

UFFICIO SERVIZI SOCIALI 
Via San Pietro, 4 – 08023 Fonni (NU) 

C. F. 00169690914 Tel. 0784/591306-07-08   

E-Mail servizisociali@comune.fonni.nu.it 

 

Oggetto: richiesta di sussidio economico di cui alla L.R n° 7 del 15.01.1991.  

Il/La sottoscritto/a: 

COGNOME  NOME  

LUOGO DI NASCITA 

 

 DATA DI NASCITA  

CODICE FISCALE 

 

 

INDIRIZZO E N. CIVICO 

 

 

COMUNE 

 

 CAP 

 

 PROV 

 

 

TELEFONO 

 

 CELLULARE 

 

 

EMAIL 

 

 

 

CHIEDE 

il contributo per spese viaggio ed un'indennità di prima sistemazione in base al D.P.G.R. N°191 del  

27/08/91, in relazione al trasferimento da  a Fonni, per il seguente motivo:  

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

ALLEGA 

1. dichiarazione del datore di lavoro presso cui il lavoratore si trovava occupato; attestante la 

data di inizio e fine del rapporto di lavoro ed il motivo della cessazione dello stesso. Tale 

documento, per coloro che· rientrano dall'estero dovrà essere tradotto in lingua italiana 

dal Consolato italiano. Coloro che siano già rientrati in Sardegna, dovranno produrre 

traduzione giurata del documento in parola da effettuarsi presso i competenti uffici 

giudiziario Il lavoratore autonomo dovrà presentare certificato di iscrizione alla Camera di 

Commercio, o ente similare, da cui risulti la data d'inizio e quella di cessazione dell'attività; 

2. biglietti di viaggio propri e dei familiari a carico, che rientrino al suo seguito;  

3. documenti delle spese sostenute per il trasporto delle masserizie e del mobilio con l'elenco 

dei medesimi (fatture timbrate e quietanze o lettera di vettura). Per coloro che rientrano 

dall'estero l'elenco delle masserizie deve essere vistato dal Consolato italiano;  

4. autocertificazione sullo stato di famiglia; 



5. atto di notorietà, ovvero dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, ove si attesti che il 

lavoratore non beneficia di altre indennità e contributi previsti da leggi nazionali o erogati 

da altri enti in analogia alle provvidenze disposte dalle leggi regionali o nazionali;  

6. certificato di assunzione da parte dell'azienda operante in Sardegna, vistato dalla sezione 

circoscrizionale per l'impiego competente. Tale documento non è necessario se il 

lavoratore rientra perché licenziato non per motivi disciplinari o perché pensionato per 

invalidità o vecchiaia o malattia, o perché rientrato al seguito del proprio coniuge per uno 

dei motivi di cui al primo comma dell'articolo 20 della L.R. 15 Gennaio 1991; 

 

7. certificato comprovante l'iscrizione alla Camera dì commercio per coloro i quali hanno 

intrapreso un'attività autonoma (artigiani, commercianti, ecc) e dichiarazione del Sindaco 

che attesti l'effettivo esercizio dell'attività. Analoga dichiarazione del Sindaco dovranno 

produrre i coltivatori diretti; 

8. eventuale certificato attestante la posizione di pensionato rilasciato da pubblici uffici o 

dall'ente erogatore della pensione. Tale documento, se rilasciato all'estero, dovrà essere 

tradotto in lingua italiana e vistato dal Consolato;  

9. eventuale certificazione medica, rilasciata da un ufficiale sanitario od altra struttura 

pubblica, attestante che l'emigrato o il suo familiare è affetto da grave infermità; 

 

10. dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà nella quale il lavoratore dovrà indicare la data 

di rientro nel caso in cui manchi il biglietto di viaggio dal quale si desuma la data di rientro 

in Sardegna; 

 

11. fotocopia documento d'identità; 

 

12. fotocopia tessera sanitaria. 

 

 

 

 

 

 

FONNI, ________________        FIRMA 

        _____________________________  

 

 



Informativa effettuata ai sensi dell’art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 (RGDP) 

 

Il Comune di Fonni con sede in Via San Pietro 4, email: info@comune.fonni.nu.it, pec: 

protocollo.fonni@legalmail.it tel: 0784/59131, nella sua qualità di Titolare del trattamento dei 

dati, tratterà i dati personali conferiti con la presente modulistica, sia su supporto cartaceo sia con 

modalità informatiche e telematiche, esclusivamente al fine di espletare le attività di erogazione 

dei servizi richiesti, nell’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi 

all’esercizio dei pubblici poteri propri dell’Ente,  nel rispetto dei principi di cui al Regolamento UE 

2016/679. 

La informiamo che il trattamento dei Suoi dati personali avverrà secondo modalità idonee a 

garantire sicurezza e riservatezza e sarà effettuato utilizzando supporti cartacei, informatici e/o 

telematici per lo svolgimento delle attività dell’ Amministrazione.  

Il trattamento dei dati è  improntato ai principi di liceità, correttezza e trasparenza  e, in 

conformità al principio di cd “minimizzazione dei dati” , i dati richiesti sono adeguati, pertinenti e 

limitati rispetto alle finalità per le quali sono trattati. 

In particolare, i dati sono raccolti e registrati unicamente per gli scopi sopraindicati e saranno 

tutelate la Sua dignità e la Sua riservatezza. 

Il conferimento dei dati di cui alla presente modulistica è facoltativo, ma un eventuale rifiuto di 

fornirli comporterà l'impossibilità per l’Amministrazione di utilizzare i dati per le finalità 

indicate, con la conseguenza che non sarà possibile l’erogazione dei servizi richiesti. 

I dati raccolti con la presente domanda potranno essere comunicati, se previsto da norma di legge 

o di regolamento, ad altri soggetti pubblici espressamente individuati e/o diffusi, laddove 

obbligatorio, a seguito di pubblicazione all’Albo Pretorio On line (ai sensi dell’art. 32, L. 69/2009) 

ovvero nella Sezione del sito istituzionale dell’Ente denominata “Amministrazione Trasparente” (ai 

sensi del D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii). 

Gli stessi dati potranno formare oggetto di istanza di accesso documentale ai sensi e nei limiti di 

cui agli artt. 22 e ss. L. 241/90,  ai sensi dell’art. 43, comma 2, TUEL da parte degli amministratori 

dell’Ente, ovvero potranno formare oggetto di richiesta di accesso  civico “generalizzato”, ai sensi 

dall’art. 5, comma 2, e dall’art. 5 bis, D. Lgs. 33/2013. 

I dati conferiti, saranno trattati dall’Amministrazione per il periodo necessario allo svolgimento 

dell’attività amministrativa correlata e conservati in conformità alle norme sulla conservazione 

della documentazione amministrativa. 

I dati saranno trattati esclusivamente dal personale, da collaboratori dell’Ente ovvero da soggetti 

esterni espressamente nominati come Responsabili del trattamento dal Titolare.  

Al di fuori delle ipotesi sopra richiamate, i dati non saranno comunicati a terzi né diffusi.  

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e la 

rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi 

al trattamento, ai sensi degli artt. 15 e ss. RGDP. 

Apposita istanza è presentata al Responsabile della Protezione dei dati dell’Ente (ex art. 38, 

paragrafo 4, RGDP), individuato nella DigitalPA – P.IVA 03553050927, via San Tommaso D'Aquino 

Cagliari, email: privacy@digitalpa.it; 

Dichiaro di aver ricevuto tutte le informazioni di cui all’art. 13 RGDP in relazione ai dati contenuti 

nell’allegata modulistica. 

L’interessato al trattamento dei dati ____________________________ 

(Firma per esteso) 

 


